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Acta N° 4/ XIV SESION CONSEJO SOCIAL

Fecha y Hora Reunion:

14 junio de 2023/17:00 horas.

Lugar

Formato hibrido, Campus Rio Simpson.

Participantes

Rectora Universidad de Aysén, Natacha Pino
Vicepresidenta del Consejo Social, Laura Sanchez
Director de Vinculacién con el Medio, Johnny Valencia
Académica UAysén, Carla Basualto

Académica UAysén, Cynthia Saravia

Académica UAysén, Elizabeth Vera

Académico UAysén, Alvaro Salin

Académico UAysén, lvan Guglielmi

Académico UAysén, Rodrigo Troncoso

Académico UAysén, Enrique Sanhueza

CFT Aysén, Selim Carrasco

CIEP, Giovanni Daneri

Colegio de Arquitectos, Fernando Sanchez
Coordinadora NIJU, Oriette Soto

Director de Investigacion, Gerard Olivar

Diversa Patagonia, Israel Cortés

Elige Educar, Oscar Guerra

Encargado de Unidad Extension Cultural, Mario Saldivia
Escuela de Musica, Magdalena Rosas

FOSIS, Jorge Fuentes

Gobierno Regional de Aysén, Vania Caceres

Gestora Local Melinka, Alejandra Venegas

Gestora de Proyectos DVcM, Yasna Venegas

INIA Tamel Aike, Maria Paz Martinez

Jefe (s) Unidad de Gestion Territorial, Miguel Pérez
Liceo Bicentenario de la Patagonia, Fabian Saavedra
Mejor Nifiez, Ivonne Mufioz

Mejor Nifiez, Patricio Mansilla

MOP Vialidad, Rolando Toloza

Profesional de Gestion, Seguimiento y Control de Proyectos, Juan Pablo Zuiiiga
Profesional de Vinculacion Escolar Cientifica, Anita Jafa
Seremi de Agricultura, Deysi Rubilar

Seremi de Economia, Felipe Rojas

Seremi del Medio Ambiente, Carol Alvarado

Seremi MOP, Patricio Sanhueza

Unidad de Innovacién, Tecnologia y Transferencia, Andrea Foessel
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Convoca: Rectora Universidad de Aysén, Natacha Pino Acufia
Convoca y Modera Modera: Director de Vinculacion con el Medio, Johnny Valencia
Jefe (s) Unidad de Gestidn Territorial, Miguel Pérez

Profesional de Vinculacién Escolar Cientifica, Anita Jafia

Elaborada por

Objetivo(s) Reunion

Primera sesidn del Consejo Social de la Universidad de Aysén del afio 2023. Presentacidn de proyectos y conformacion de
mesas de trabajo bajo metodologia “Working Coffee”.

Tabla de Reunidn

1. Bienvenida Director de Vinculacién con el Medio.

2. Saludos de la Rectora y Vicepresidenta del Consejo Social.

3. Presentacion metodologia “Working Coffee”: expositores tienen 7 minutos para presentar sus proyectos de manera
breve, luego se forman cuatro mesas de trabajo con el objetivo de crear espacios de conversacion, profundizar y
resolver dudas que hayan surgido en la introduccion de cada tema.

Durante cada conversacidn, se daran 15 minutos para ir rotando y que todos pasen por cada mesa/proyecto.

4. Presentacion Modelo de Gestién Vinculacidn con el Medio. Expone Dr. Johnny Valencia:

a. Generar mecanismos y espacios que permitan colaborar y trabajar en conjunto, como parte de la
Universidad: Cémo se aporta, cudl es el rol y cdmo se definen las lineas de accion.

b. Innovacion social: mecanismo clave para articular desafios de trabajo con el territorio.

c. Paralos siguientes 3 afios, se espera que la implantacién del Modelo de Gestidn de Vinculacién esté claro
para toda la comunidad, se tenga conocimiento de cdmo se abordaran los desafios territoriales y como se
trabaja en investigacidn con pertinencia territorial y bidireccionalidad.

d. Sibienla Universidad no tiene la capacidad de abordar todos los desafios a los que se enfrenta, este Modelo
propone poner en contexto cual es la capacidad actual que se tiene, cudles son las necesidades a nivel
territorial que pueden ser abordadas, y cudles de estas ultimas pueden detonar iniciativas para instalar
lineas de trabajo.
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e. La Universidad de Aysén se reconoce como un medio interno y externo, para abordar los desafios,
rigiéndose por principios y valores previamente definidos, articulandose con el entorno, local, regional,
nacional e internacional mediante un espacio creativo, y asi se podran activar las iniciativas.
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f. Laidea es operativizar el mecanismo de ingreso de desafios, reconociéndonos como parte del sistema de
educacion superior regional y, a partir de esto, trabajar los desafios con la Unidad de Gestidn Territorial
mediante registro, evolucién y seguimiento.

g. Contacto: johnny.valencia@uaysen.cl

Presentacion Proyectos Piloto de Centros de Investigacion:

a.

Introduccion. Expone Dr. Gerard Olivar
i. La politica de investigacién tiene como objetivo fomentar el desarrollo de actividades de
investigacion, bésica y aplicada, encaminadas a generar conocimiento novedoso, original y con
pertinencia territorial, que permita contribuir a responder las preguntas fundamentales que
dirigen los cambios en nuestra sociedad actual.

ii. 3 valores que hacen referencia a los centros piloto: Desarrollo sustentable, Vocacion regional e
Innovacidn e interdisciplinariedad.

iii. ¢Como se produce asociatividad e investigacidon? A través de Centros Piloto que contribuyan al
desarrollo territorial, desde el punto de vista de investigacion, innovacion, transferencia, etc.

iv. Proyecto URY (MINEDUC): Crear y ensayar centros de investigacién que propendan hacia la
innovacién, se cred un fondo de diversas propuestas, donde se tienen 3 de estas en
funcionamiento. Se quiere definir la normatividad para incorporar los centros dentro de los
estatutos, crear institutos, laboratorios, nucleos, etc. Para tener un impacto en la sociedad.

v. Contacto: gerard.olivar@uaysen.cl

b. Centro PUENTES de Investigacion en Salud. Expone Dra. Carla Basualto:
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Nace desde una necesidad de contacto y articulacion con las instituciones de salud del entorno.
Pretende ser una plataforma de eleccién para que, tanto profesionales de salud como agentes de
la sociedad civil, acudan con interrogantes que afectan a la salud de los habitantes de la region de
Aysén, abriendo con ello las posibilidades de interaccion.

Su primera responsabilidad es aportar respuestas a esas interrogantes, las que deberan
concretarse en propuestas de mejora desde los ambitos de salud, sus determinantes sociales y la
gestion.

Alianza entre investigadores, profesionales y académicos de la regién, que buscan contribuir a la
solucidon de problematicas regionales en salud, a través del analisis y generacion de conocimiento
transdisciplinario.

Proyectos locales en desarrollo, financiados por el Centro:

Servicio de Cardiologia, HRC:
FONDEQUIP:

“Caracterizacion demografica y

sociocultural de la poblacién de “De la morfologia a la inteligencia
artificial: plataforma de deteccion de

alto contenido para la comprension
de procesos celulares basicos

pacientes con insuficiencia
cardiaca en la Region de Aysén",

Equipos:

Enero Junio

- Generador nitrégeno (en conjunto
con Centro Patrimonio Micol6gico)
- Bioimpedancidmetro

Vi.

Abril Junio

Centro PUENTES/FabLab
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Contacto: carla.basualto@uaysen.cl

c. Centro Interdisciplinario para la Valoracion del Patrimonio Micoldgico de la Patagonia-Aysén. Expone Dr.
Fabian Jaiia:

De todos los tratamientos que se utilizan actualmente para el cdncer, mas del 75% de los
medicamentos son de origen natural. Por ejemplo, el “Paclitaxel” que se utiliza para la
quimioterapia, viene de un arbol llamado tejo del pacifico; el “vinBLAStine SULFATE” viene de una
planta de llamada Catharanthus roseus; del suelo de un castillo italiano, Castel del Monte, se
encontrd una bacteria que genera un compuesto quimico llamado doxorrubicina; la Rapamicina,
compuesto patentado por Pfizer, se aislé del suelo de Rapa Nui, que tiene efectos diversos en
diferentes patologias.

¢Qué pasa con los hongos de la Patagonia? Estos no han sido estudiando desde su composicion
quimica, por lo que se propone este proyecto para poner en valor su recoleccion como una
practica sociocultural y como una fuente de posibles compuestos anti-tumorales.

Tiene como objetivo 1, resignificar la practica de la recoleccion de hongos, como elemento
patrimonial y su proyeccién en la construccion de saberes comunitarios con la posibilidad de ser
transferidos a espacios educativos de la regién.
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iv. Objetivo 2, implementar una plataforma experimental para el descubrimiento de compuestos
bioactivos en hongos de la region.

v. Objetivo 3, disefiar un dispositivo de transferencia de conocimiento cientifico a la comunidad
escolar de la region, y transferir los saberes comunitarios asociados a la recoleccién, incorporando
la transformacion digital en este proceso de interaccion generacional.

vi. Contacto: fabian.jana@uaysen.cl

d. Centro de Innovacion e Incubadora de Ideas UAysén. Expone Dra. Elizabeth Ulloa:

i. Busca fortalecer las habilidades y capacidades instaladas dentro de la institucion y transferirlas
hacia la comunidad, tanto regional, nacional como internacional.

ii. Sus objetivos son promover lineas de investigacion a través de proyectos de investigacion y
vinculacidon con el medio, fortaleciendo la docencia universitaria y la formacién del capital humano
para la region y el pais. Transferir el conocimiento hacia el territorio.

iii. ¢Como se aborda esto? A través de la asociatividad de la investigacion con la docencia y la
extension, entregando el conocimiento a la comunidad.

iv. Se han diagnosticado distintos hitos:
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v. Las lineas de investigacion del proyecto tienen enfoque en la innovacion, tanto cientifica como
tecnoldgica.
vi. Esto se hace a través de 3 estrategias:

1. Boletin que se envia a la comunidad regional, sobre transferencia de conocimientos en
areas de la educacion, salud y ciencias agricolas.

2. Identificacion de lineas de investigacion, las cuales se van desarrollando mediante una
metodologia de extensidon para que cualquier persona pueda interiorizarse en la
temadtica.

3. Visualizacion a nivel internacional, con publicaciones cientificas y seminarios.

vii. Contacto: centro.iii@uaysen.cl
6. Presentacion Proyectos de Sustentabilidad (URY 2195). Expone Dr. Gerard Olivar:

a. Desde el desarrollo sustentable, a través de sus dimensiones: ecosistémica, econdmica y social, se busca
como realizar un modelo de gestion de los campus de manera sustentable, cdmo desde la investigacion
que producen los académicos se provoca la sustentabilidad a través de proyectos, y cdmo todo esto se
incorpora en las asignaturas de las distintas carreras.
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b. Se espera organizar un comité con actores relevantes que puedan retroalimentar las propuestas que se
vayan generando.

7. Presentacion Nucleo Académico Infancias y Juventudes. Expone Oriette Soto:

a. Los nifios y jovenes de la region son el motor del nucleo. Es un equipo interdisciplinario de académicos de
la Universidad de Aysén.

b. Su objetivo es generar conocimiento en materia de infancias y juventudes, priorizando por conocimiento
regional, asi como también implementar diversas acciones donde dicho conocimiento contribuya en la
formacion profesional e irradie en actores del medio, con el fin Gltimo de promover el ejercicio de derechos
y proteccioén integral de nifios, nifias y jovenes.

c. Desafios para el 2023:

i. Participar en la Red de Universidades por la Infancia.
ii. Participar en comisiones del Congreso de Futuro Nifiez.
iii. Realizar diagndstico del estado de la Infancia en la regién.
iv. Realizar publicacién con resultados de investigacion.
v. Organizar Jornada o Congreso anual de Infancias y Juventudes en Aysén.
vi. Colaborar en la constitucion Red de Infancia y Juventus Aysén.

d. Se invita a participar en la convocatoria (postulaciones hasta 15 de junio 2023) del libro Infancias y
Juventudes en Patagonia Aysén, donde se podran presentar experiencias de la vivencia de un nifio que
crece y vive en la region de Aysén.

e. Organizar un congreso “Una mirada hacia las infancias y juventudes de Chile” para el 19y 20 de octubre de
este afo, donde se presenten distintas tematicas en torno a la investigacion de infancias y juventudes.
Postulaciones de ponencias y articulos cientificos abiertas desde el 02 de mayo hasta el 03 de julio. Temas
centrales: Salud mental y bienestar, educaciéon y proteccién.

f.  Contacto: infanciasyjuventudes@uaysen.cl

8. Se distribuye a los participantes de la sesidon en 4 mesas de trabajo, para iniciar la ronda de conversacion segun lo
presentado.
9. Conclusiones:

a. Falta incorporar temas de conservacién, como se van a coordinar los Centros y como se hara difusion
efectiva hacia la comunidad sobre lo que se esta haciendo.

b. Concretizar acciones conversadas en las mesas de trabajo.

c. Se deja abierta la invitacion para que los actores conozcan los laboratorios, salas de clase y los espacios de
la Universidad para que puedan activarse los desafios.

d. Director de DVcM agradece la asistencia y el trabajo realizado en las mesas de trabajo.

10. Término de la sesién a las 20:00 horas.

Pueden encontrar las presentaciones de esta sesion en el siguiente link.



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1XlGIdk7Y4JKjGKlSPlSl0ZXaqlwDLyg5
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Compromisos/Acuerdos

Responsable Fecha

Estimada (*)

Agendar fechas para las préximas sesiones del Consejo Social

Septiembre,
Rectora, Vicepresidenta y P .

Director VcM noviembre,
enero 2024




